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DETERMINAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO N° 38 DEL  10/07/2025 
 
 
Oggetto: Appalto per i lavori di realizzazione del Polo Intermodale dell’Interporto di Catania con 
revisione della progettazione esecutiva ai sensi dell'art. 60 del D.lgs. 50/2016 (CUP H31H03000160001 
- CIG 7468385245). Contratto del 17/07/2019 Rep. N°15545 Racc. N°8009 Notaio Gaetano Galeardi, 
registrato a Catania il 18/07/2019 n°4111 S. 1T. PROCEDIMENTO PENALE N. R.G.N.R. 
EMESSO DALLA PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI CATANIA. 
RIMBORSO SPESE LEGALI.  
 
 

L'AMMINISTRATORE UNICO 
 

PREMESSO che: 

• in data 03/03/2023 è stato notificato all’ing. , dipendente della Società Interporti 
Siciliani S.p.A. con livello QUADRO, nella funzione di  
dell’appalto di che trattasi, incaricato con Determinazione dell’AU n.  del , 
un’informazione di garanzia nell’ambito del P.P. n. 374/2023 riguardante l’ordine di sequestro di una 
porzione di area di circa 4.000 mq del costruendo Polo Intermodale dell’Interporto di Catania; 

• in data 06/03/2023 e in data 08/03/2023 il dipendente ing.  ha trasmesso due note 
(registrate ai prott. n. 501/2023 e 524/2023), richiedendo alla Società la prevista assistenza legale; 

• in data 28/03/2023 la FILT – CGIL di Catania ha trasmesso una nota (registrata al prot. n. 774/2023) 
relativa alla mancata tutela legale verso il dipendente ing. , richiedendo alla Società 
di attivarsi con l’urgenza del caso per assicurare la dovuta tutela supportando ogni onere interamente a 
carico del datore di Lavoro; 

PRESO ATTO che: 

• l’Amministratore Unico pro-tempore dott. Salvatore Foresta ed il successivo Amministratore Unico pro-
tempore Avv. Brigida Alaimo, nonostante siano stati tempestivamente informati, non si sono attivati per 
la tutela legale del proprio dipendente; 

• il dipendente ing.   ha espletato la funzione di    
, giusta Determinazione dell’AU n.  del , nell’adempimento dei propri 

compiti d’ufficio, in qualità, in nome e per conto della Società degli Interporti Siciliani S.p.A.; 

• la posizione del dipendente ing.   all’interno del P.P. in oggetto è stata 
ARCHIVIATA, giusta richiesta di archiviazione artt.  c.p.p. -  D.lv.  del P.M. 
del  e successivo decreto di archiviazione artt.  c.p.p. del G.I.P. del , 
rilevando il Procuratore della Repubblica che nei confronti del soggetto “non sono emerse condotte 
penalmente rilevanti”; 

• in data 03/07/2025 il dipendente ing.  ha richiesto, con nota prot. 1303/2025, il 
rimborso delle spese legali sostenute per l’attività difensiva, svolta nella fase dell'udienza preliminare, 
per un importo pari ad € 6.219,00;  

• in data 09/07/2025 il dipendente ing.  ha trasmesso, con nota prot. 1360/2025, 
fattura elettronica quietanzata delle spese legali sostenute per l’attività difensiva, svolta nella fase 
dell'udienza preliminare, per un importo pari ad € 6.219,00;  
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VISTI: 

• l’art. 6 “Classificazione del personale” del CCNL Trasporti e Logistica a tenore del quale, per il livello 
QUADRO, “L’azienda, ai sensi del combinato disposto dell’art. 2049 Codice Civile e dell’articolo 5 della legge n. 
190/85, è responsabile per i danni conseguenti a colpa arrecati dal quadro nello svolgimento della sua attività. La 
suddetta responsabilità può essere garantita anche mediante la sottoscrizione di apposita polizza assicurativa. L’azienda 
garantirà al quadro dipendente, anche attraverso polizza assicurativa, l’assistenza legale fino alla sentenza definitiva per i 
procedimenti civili e penali nei confronti del quadro medesimo per fatti che siano direttamente connessi all’esercizio delle 
funzioni attribuitegli”; 

• l’art. 2049 Codice Civile; 

• l’articolo 5 della legge n. 190/85; 

tutto quanto sopra evidenziato, 
DETERMINA 

 

• di approvare il preventivo di spesa per la tutela legale del dipendente ing.  per 
l’attività difensiva, svolta nella fase dell'udienza preliminare, di cui alla nota allegata prot. n. 1303 del 
03/07/2025; 

• di approvare la spesa pari ad € 6.219,00 di cui alla fattura allegata alla nota prot. n. 1360 del 
09/07/2025; 

• di procedere al pagamento della somma pari ad € 6.219,00 al dipendente ing.  a 
titolo di rimborso spese già quietanzate per la tutela legale per l’attività difensiva svolta nella fase 
dell'udienza preliminare del P.P. di cui in oggetto; 

• di dare atto che i suddetti importi trovano copertura nei fondi propri della Società; 

• di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento sul profilo del committente, all'indirizzo 
www.interporti.sicilia.it; 

• di dare mandato alla Segreteria di trasmettere copia della seguente determina agli uffici competenti per i 
provvedimenti consequenziali. 

 
L'Amministratore Unico 
Arch. Gaetano Colletti  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

L’originale del presente documento è conservato presso la Segreteria dell’Amministratore Unico 




