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Preg.mo Avv. Antonino Musacchia
Via G. Sciuti,55
90144 Palermo

Trasmissione PEC: [

Oggetto: Conferimento di incarico assistenza legale procedura di recupero delle somme dovute dal
Concessionario A.ILA.S. Service.
CIG: Z953CFD889

Preg.mo Avv. Antonino Musacchia,
con la presente si comunica che in data 24/10/23 con determina n° 51 che si allega in copia alla presente, &
stato conferito alla S.V. I’incarico professionale di cui in oggetto, per un compenso professionale pari ad un
importo di € 3.426,72 oltre iva, c.p.a. e spese forfettarie come per legge, come da preventivo pervenutoci il
i 16/10/2023 prot. 2231.
| Al fine di perfezionare il disciplinare d’incarico si richiede la seguente documentazione:
e  Modulo conto corrente dedicato debitamente compilato (All.1);
e Dichiarazione di insussistenza cause incompatibilita, inconferibilita e conflitto di interesse (All.2);
e Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (All.3)
e  Patto di integrita (All.4)
e Copia assicurazione professionale;

e  Curriculum vitae.

L’occasione é gradita per porgere distinti saluti. "
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SOCIETA’ DEGLI INTERPORTI SICILIANI S.p.A. MODELLO RICHIESTA C/C DEDICATO

Spett.le fornitore,

In relazione alla fornitura di beni e servizi di seguito indicata
CIGn® , al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilita dei movimenti finanziari, previsti
dalla legge n.136/2010 si richiede la compilazione della seguente tabella.

Identificativo del conto corrente dedicato alla gestione dei movimenti finanziari relativi al
contrattoin essere.

Banca:

Agenzia / Filiale:
Codice IBAN:
Codice di riscontro: ABI CAB CIN
[]1Sirichiede di utilizzare tale conto per tutti i rapporti contrattualiin essere e futuri

Intestatario del conto (ragione sociale completa dell’azienda, sede legale e dell’unita
produttiva che gestisce I'appalto, codice fiscale, partita
iva):

Identificativi dei soggetti (persone fisiche) che per I'impresa sono delegati ad operare sul conto
corrente dedicato sopra riportato:
Sig. Nato il: a:

Residente a: codice fiscale:

Operante in qualita di (specificare ruolo e poteri):

Il sottoscritto Legale Rappresentante, si impegna a comunicare tempestivamente qualsivoglia variazione
dovesse intervenire in merito a quanto sopra dichiarato.

Il presente modulo dovra essere sottoscritto dal titolare/legale rappresentante dell'impresa, unitamente
a_copia fotostatica non autenticata di un documento di identita', in corso di validita, del dichiarante, ai
sensidell’art. 38 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.

Ai sensi del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati personali”, I'impresa esprime il
proprio consenso al trattamento dei dati personali, esclusivamente per le finalita inerenti l'istruttoria della
pratica.

Data, _/ /

Timbro della Ditta fornitrice dei
beni e/o servizi e firma del Legale
Rappresentante

PRQO7108/0
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Spett.le Societa degli Interporti
Siciliani S.p.A.

Oggetto: procedimento - conferimento incarico legale - dichiarazione di insussistenza di situazioni di
inconferibilita, incompatibilita e conflitto di interesse

Cognome e nome Nata/o a

(Prow. )il ;  Codice Fiscale ;

P.IVA ’ Residente

in ; n° Citta
, Cap ______, Prov. Cell ;

PEC ; Iscritto all'Ordine

J

in relazione all'incarico in oggetto, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste
all'art. 76 del DPR 445/2000 nel caso di dichiarazioni non veritiere e false attestazioni e delle sanzioni previste
dall'art. 20, comma 5 del d.lgs 39/2013

DICHIARA

e che non sussistono le situazioni di inconferibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni
previste dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n® 39;

e che non sussistono situazioni, anche potenziali, di incompatibilita e conflitto di interesse, con
I"incarico in oggetto;

* che, presso enti di diritto regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:

O non svolge incarichi;

[ svolge i seguenti incarichi:

O non é titolare di cariche;

[ ricopre le seguenti cariche:

O non svolge attivita professionale;

[0 svolge le seguenti attivita professionali:

DICHIARA infine di essere informato che:

e aisensidell'art. 15, comma 1 d.Igs 33/2013, la presente dichiarazione sara resa pubblica sul sito web
delllAmministrazione, unitamente al curriculum vitae, in apposita sezione;

* jdati personali forniti con Ia presente dichiarazione saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Luogo, i

Il dichiarante

(firmare per estesc e In forma leggiblle)
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

(art. 47 e art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
esente da bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 445/2000

Dichiarazione attestante il possesso dei requisiti di cui all'art. 80 d.Igs 50/2016 e s.m.i.

I/a BOHOBEHITOIE om0 A SR
NALO/A @ oot T )il ) Lo somnengumnanssnnnas e
residente I o e A N R R it Cocaune ) via/p.zzalcorso
o I , in qualita di:
(barrare le caselle interessate)

O titolare

O libero professionista

O legale rappresentate

B3 SR it A S S S AR RS

dellimpresa/Ditta/Studio ProfeSSIONAIE .......cxxisevissmeyinssinssiniisssss sasinssnninissssmisrmsss i s sassimeis i bpiorsdssoas i
(indicare I'esatta ragione sociale dell'Operatore economico)

posta eletironica COrtifiCANA ..........irenmassrrennrsanmsassrammssnessnsnsnssssssssns ysmnsasnssonsesmnnsamarsnssyssmes rnsdsesssansisntnes sibsans
iscritta nel Registro Imprese di ..........coooviiiviiiieiiee i NUMEro ISCHZIONE ......vvvvvveeeieiiceiieieeeean,
[ 1= R =1 4 (177 £- N o | ST O OT PO POPPP P PPPPPN

iscritta ai seguenti enti previdenziali/assicurativi:

(barrare le caselle interessate)
O INAIL codice DI s sede COMPEENte ...........uimisisissasisivnsaionis
O INPS matr. Aziendale: ........cooooveeeeeeireeeieeeeieeeen sede competente ..........cccceieiieiiiiiie e
O INPS (senza dipendenti) posizione:.............c............ sede competente ...
Ll Cassa Bdllacod DR rvmnmnnmimamecison sigla/sede Cassa Edile ...............ccocoeeeeiinninnn
O ‘Cassa/Ente Nazionale dl Previdenza e ASSISIBNZE ... s

O

dimensione aziendale:

(barrare le caselle interessate)

lavoratore autonomo

da 0 a 5 dipendenti

da 6 a 15 dipendenti

da 16 a 50 dipendenti

dal 51 a 100 dipendenti

oltre 100 dipendenti

(@] & Y| Yol o] cT=1 (o 1SR S SN RSN SO SS DS P SO T
sede territorialmente competente ai fini fiscali:

Agenzia delle Entrate Direzione Regionale/Provinciale/Territoriale di ...........ccccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiins
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consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA'

a) phg nellimpresa/Ditta/Studio professionale, insieme al sottoscritto, ricoprono le cariche di seguito
indicate i seguenti soggetti (barrare una delle sequenti caselle e compilare la relativa tabella):

(] in caso di impresa individuale (indicare il titolare e gli eventuali direttori tecnici):

Cognome e Nome

Codice Fiscale

Luogo di
nascita

Data di
nascita

Carica ricoperta

[J in caso di societa in nome collettivo (indicare i soci e gli eventuali i direttori tecnici):

Cognome e Nome

Codice Fiscale

Luogo di
nascita

Data di
nascita

Carica ricoperta

[J in caso di altro tipo di societa (indicare gli amministratori muniti di poteri di rappresentanza, institori e
procuratori speciali muniti di poteri di rappresentanza e di direzione o di controllo, il socio unico persona

fisica, il socio di maggioranza in caso di societa con meno di quattro soci, i direttori tecnici):

Cognome e Nome Codice Fiscale Luogo di Data di Carica ricoperta
nascita nascita
b) che nell'anno antecedente la data della presente dichiarazione:
(] sono cessati dalla carica i seguenti soggetti:
Cognome e Nome Codice Fiscale Luogo di Data di Carica ricoperta
nascita nascita

[J non ci sono soggetti cessati dalle cariche sopra indicate.

DICHIARA, altresi




c) linesistenza delle cause di esclusione dalla partecipazione alle procedure di appalto ai sensi dei
commi 1 e 2 dell'art. 80 del d.Igs n. 50/2016 cosi come corretto dal d.Igs. n. 56/2017 (di seguito
Codice), ed in particolare:

1)

2)

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti le cui generalitd sono state esplicitate ai
precedenti punti a) e b) non & stata pronunciata sentenza di condanna definitiva o emesso
decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su
richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per alcuno dei reati elencati nell'art. 80, comma 1, lett. a),
b), b-bis), ¢), d), e), f) e g) del Codice, (vedi nota 1),

che nei propri confronti e nei confronti dei soggetti le cui generalitd sono state esplicitate ai
precedenti punti a) e b) non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto
previste dall'art. 67 del d.Igs 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84,
comma 4 del medesimo decreto (vedi nota 1),

d) che I'Impresal/Ditta/Studio professionale non si trova in alcuna delle situazioni di cui ai commi 4 e
5 dell'art.80 del Codice e precisamente:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

8)
9)

10)

di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi
al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione
italiana o quella dello Stato in cui e stabilito (vedi nota 2);

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro nonché agli obblighi di cui all’art. 30, comma 3 del Codice;

che I'Impresa/Ditta/Studio professionale non e in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di
concordato preventivo, salvo il caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi
sia in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

di non essersi & reso colpevole di gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia l'integrita o
affidabilita dell'Impresa/Ditta/Studio professionale. Tra questi rientrano gli atti e |
comportamenti previsti dall'art. 80, comma 5, lettera c) del d.Igs 50/2016;

che la partecipazione alla procedura d'appalto non determina una situazione di conflitto di
interesse ai sensi dell'art. 42, comma 2 del Codice non diversamente risolvibile se non con
I'esclusione dell'Impresal/Ditta/Studio professionale dalla procedura;

che non vi & stato un precedente coinvolgimento dell'lmpresa/Ditta/Studio professionale nella
preparazione della procedura d'appalto di cui all’'art. 67 del Codice tale da provocare una
distorsione della concorrenza non risolvibile con misure meno intrusive se non con I'esclusione
dell'lmpresa/Ditta/Studio professionale dalla procedura stessa;

che nei confronti dell'lmpresa/Ditta/Studio professionale non € stata applicata la sanzione
interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del D. Lgs 08.06.2001 n. 231 o altra sanzione
che comporta il divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all'articolo 14 del d.Igs 81/2008;

di non aver presentato nella procedura in corso documentazioni o dichiarazioni non veritiere;

che ['Impresa/Ditta/Studio professionale non & iscritta nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio dellANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione
nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti o ai fini del rilascio dell'attestazione di
qualificazione;

che I'Impresa/Ditta/Studio professionale non ha violato il divieto di intestazione fiduciaria posto
all'art. 17 della legge 19.03.1990, n. 55.




e) che ['Impresa/Ditta/Studio professionale, ai sensi della L. 12/03/199 n°68 (barrare le caselle
interessate e compilare il campo di pertinenza):

O ¢ in regola con le norme che disciplinano gli obblighi di assunzione obbligatoria in quanto ha
ottemperato alle disposizioni contenute nella Legge 68/1999 e |[Ufficio territorialmente
competente ai fini del rilascio della certificazione di cui all'art. 17 della L. 12.03.1999 n. 68 & il

f) che I'Impresa/Ditta/Studio professionale (barrare le caselle interessate e compilare il campo di
pertinenza)

O non é stata vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell'art. 7
del decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con madificazioni, dalla legge 12 luglio
1891 n. 203;

O ¢ stata vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell'art. 7 del
decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991
n. 203, e ha denunciato i fatti all'autorita giudiziaria;

O & stata vittima dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 c.p., aggravati ai sensi dell'art. 7 del
decreto legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio 1981
n. 203, e non ha denunciato i fatti all'autorita giudiziaria, in quanto ricorrono i casi previsti
dall'art. 4, 1° comma, della legge 24 novembre 1981, n. 689.

b) che I'Impresa/Ditta/Studio professionale (barrare le caselle interessate e compilare il campo di
pertinenza)

O non & a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano,
rispetto ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in
una qualsiasi relazione, anche di fatto;

0O ¢& a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di soggetti che si trovano, rispetto
ad essa, in una delle situazioni di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una
relazione, anche di fatto, , ma I'offerta non sara imputabile ad un unico centro decisionale;

O non si trova in alcuna situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile con alcun
soggetto

(luogo, data)
IL DICHIARANTE

ALLA PRESENTE DICHIARAZIONE DEVE ESSERE ALLEGATA FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DI
IDENTITA' DEL DICHIARANTE, IN CORSO DI VALIDITA’.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL DECRETO LEGISLATIVO 196/2003 (“PRIVACY”"):

Dichiaro/a di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Digs. 196/03 che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.




"""""" (uogo. data)
IL DICHIARANTE

Nota 1
Il divieto di partecipare ad una procedura di appalto o concessione non opera qualora:
- il reato e stato depenalizzato
- e intervenuta la riabilitazione
- il reato é stato dichiarato estinto dopo la condanna
- in caso di revoca della condanna
- I'Operatore economico dimostri che vi sia stata completa ed effettiva dissociazione della condotta penalmente
sanzionata nei confronti del soggetto cessato dalla carica.
- I'Operatore economico, limitatamente alle ipotesi in cui la sentenza definitiva abbia imposto una pena detentiva non
superiore a 18 mesi ovvero abbia riconosciuto |'attenuante della collaborazione come definita per le singole fattispecie
di reato, abbia provato di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o
dallillecito e di aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a
prevenire ulteriori reati o illeciti.

Nota 2

Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui
all'art. 48-bis, commi 1 e 2-bis del D.P.R. n°602/1973.

Costituiscono violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu soggetti ad
impugnazioni.

Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle ostative al rilascio del DURC di cui al D.M.
30/01/2015 pubblicato sulla GURI n°®125 del 01/06/2015, ovvero delle certificazioni rilasciate dagli enti previdenziali di
riferimento non aderenti al sistema dello sportello unico previdenziale.

Il comma 4 dell'art. 80 del D.Lgs. 50/2016 non si applica quando l'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando
o impegnandosi a pagare in modo vincolante le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o multe,
purche il pagamento o l'impegno siano stati formalizzati prima della presentazione della presente dichiarazione.




Allegato 4
.._.._.-—-'"‘-""_"

PATTO DI INTEGRITA’
della Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. relativo alla partecipazione alle procedure di
affidamento di cui all'art. 36 del D.Lgs. 50/2016

tra
Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. (di seguito SIS S.p.A.)
]
I'Operatore Economico ;
con sede legale in , CAP , via
n° , codice fiscale ;
Partita IVA ; rappresentata dal  sottoscritto/a
nato/a a il
documento di riconoscimento  n. , codice fiscale

, nella sua qualita di

PREMESSA

VISTO l'art. 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 180 (Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione) il quale dispone
che "le stazioni appaltanti possono prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere d’invito che il
mancato rispetto delle clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita costituisce
causa di esclusione dalla gara";

VISTO il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), approvato dall’Autorita Nazionale Anticorruzione
con delibera n. 72/2013, che al punto 3.1.13 ha precisato che "Le pubbliche amministrazioni e le
stazioni appaltanti, in attuazione dell’'art.1, comma 17, della legge n.190/2012, di regola,
predispongono ed utilizzano protocolli di legalita o patti di integrita per I'affidamento di commesse.
A tal fine, le pubbliche amministrazioni inseriscono negli avvisi, nei bandi di gara e nelle lettere
d’invito la clausola di salvaguardia che il mancato rispetto del protocollo di legalita o del patto di
integrita da luogo all'esclusione dalla gara e alla risoluzione del contratto",

VISTO il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) 2014/2016 della Societa
degli Interporti Siciliani S.p.A., adottato con delibera del Consiglio di Amministrazione dell'8 Ottobre
2014 e il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e Trasparenza allegato al MOG
231/2001 2017-2019, adottato con delibera dellAmministratore Unico n. 22/2017, pubblicati sul
sito istituzionale della Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. nella sezione Societa trasparente al
seguente link http://www.interporti.sicilia.it/page/?id=25

VISTO il Codice di Comportamento, approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione del
24 Marzo 2015, pubblicato sul sito istituzionale nella sezione Societa trasparente al seguente link
http://www.interporti.sicilia.it/page/?id=16

S| CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
“Obblighi delle parti”
Il presente Patto di Integrita stabilisce la formale obbligazione dell'Operatore Economico
sottoscrittore che, ai fini degli affidamenti di appalti mediante procedure negoziate o affidamenti
diretti banditi dalla SIS SpA ai sensi dell'art.36 del D.Lgs. 50/2016, si impegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non
offrire, accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o
beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'ottenimento
dell'iscrizione e/o al fine dell'eventuale assegnazione di contratti e/o al fine di distorcerne la
relativa corretta esecuzione,;

e a segnalare alla SIS S.p.A. qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle




Allegato 4

fasi di svolgimento della procedura di iscrizione, di affidamento e/o durante I'esecuzione dei
contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni
relative alle presenti procedure;

» adichiarare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento formale o sostanziale
con altri operatori economici e che non si & accordato e non si accordera con altri operatori
economici allorquando sara eventualmente chiamato a partecipare a qualunque procedura
di affidamento di contratti ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs. 50/2016;

e ad informare tutto il personale di cui si avvale del presente Patto di Integrita e degli obblighi
in esso convenuti;

* a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e
dipendenti nell'esercizio dei compiti loro assegnati;

* a denunziare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia
venuto a conoscenza per quanto attiene alle suddette procedure;

* a dichiarare, ai fini dell'applicazione dell'art.53, comma 16 ter, del decreto legislativo
n.165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque,
di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti della SIS S.p.A. che hanno esercitato poteri
autoritativi o negoziali per conto della SIS S.p.A. nei loro confronti, per il triennio successivo
alla cessazione del rapporto. L'Operatore Economico sottoscrittore dichiara altresi di
essere consapevole che, qualora emerga la predetta situazione, determinera la nullita
dell'iscrizione all'Albo, la nullita di un eventuale contratto in essere e il divieto di contrarre
con la SIS S.p.A. per i successivi tre anni con obbligo di restituzione dei compensi
eventualmente percepiti ed accertati in esecuzione dell'affidamento illegittimo;

e a dichiarare, ai fini dell'applicazione dell'art.1, comma 9, lettera e), dell'art.1 della legge
n.190/2012, di non trovarsi in rapporti di coniugio, parentela o affinita, né Iui né i propri
dipendenti, con i dipendenti della SIS S.p.A. deputati alla trattazione del procedimento di
iscrizione all'Albc e deputati allo svolgimento delle singole procedure di affidamento di
appalto a cui potrebbero essere invitati a partecipare.

La Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. si obbliga a far rispettare ai propri dipendenti e ai propri
collaboratori, a qualsiasi titolo, i principi di trasparenza e integrita, gia disciplinati dal Codice di
comportamento, nonché le misure di prevenzione della corruzione previste nel P.T.P.C.T 2017-
2019 allegato al MOG 231/2001 e gli obblighi di pubblicazione dei documenti, atti e informazioni
afferenti la procedura in oggetto.
Articolo 2
“Sanzioni applicabili”

L'Operatore Economico, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni
anticorruzione assunti con la sottoscrizione del presente Patto di Integrita, comunque accertato
dalla SIS S.p.A., potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

e esclusione dalla procedura di affidamento;

e escussione della (eventuale) cauzione di validita dell'offerta;

e risoluzione del contratto;

« escussione di cauzione definitiva (eventuale) di buona esecuzione del contratto;

« esclusione, per i tre anni successivi, dalla partecipazione a procedure di affidamento di
lavori e di acquisizione di beni e servizi indette dalla Societa degli Interporti Siciliani S.p.A.;

e responsabilitd per danno arrecato alla Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. o ad altri
operatori economici.

Articolo 3
“Efficacia del patto d'integrita”
Il contenuto del Patto di Integritd e le relative sanzioni resterannc in vigore per tutta la durata

dell'eventuale affidamento d'appalto.
Il presente Patto dovra essere richiamato nell'eventuale contratto, onde formarne parte integrante,

sostanziale e pattizia.




Allegato 4

Articolo 4
“Esclusione dalla procedura”
La mancata consegna del Patto d'Integrita debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla
procedura di affidamento.

Articolo 5
“Autorita competente in caso di controversie”
Ogni controversia relativa all'interpretazione ed all’esecuzione del Patto d'Integrita tra la SIS S.p.A.
e I'Operatore economico sara risolta dall'Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data Per Accettazione
Il Legale rappresentante

L'Operatore Economico sottoscrittore dichiara di aver preso visione e di accettare espressamente
la premessa e le clausole di cui agli artt. nn. 1 "Obblighi delle parti", 2 "Sanzioni applicabili", 3 "
Efficacia del Patto d'Integrita" , 4 "Esclusione dalla procedura" , 5 "Autorita competente in caso di
controversie".

Luogo e data Per Accettazione
Il Legale rappresentante

N.B. IL PRESENTE DOCUMENTO DEVE ESSERE OBBLIGATORIAMENTE SOTTOSCRITTO E
PRESENTATO INSIEME ALLA RICHIESTA DI ISCRIZIONE AII'ALBO.

LA MANCATA CONSEGNA DEL PRESENTE DOCUMENTO DEBITAMENTE SOTTOSCRITTO
COMPORTERA L'ESCLUSIONE DALL'ISCRIZIONE ALL'ALBO DELLA SOCIETA' DEGLI
INTERPORTI SICILIANI S.p.A,






