Societa deqli Interporti Siciliani S.p.A.

Sede Legale e Operativa — Zona Industriale — VIII Strada, 101 — 95121 CATANIA
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DETERMINAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO N° 36 DEL 28.04.2026

AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER L'INCARICO DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (Odv) EX D.Lgs. 231/2001
CON ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI DI ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV)

L'AMMINISTRATORE UNICO

PREMESSO che

La Societa degli Interporti Siciliani S.p.A., con delibera del CDA del 30.09.2014 si & dotata di un nuovo
“Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo” (di seguito MOG) previsto dal D.lgs. 231/2001
con scopo di prevenire i reati e gli illeciti amministrativi dai quali possa derivare la responsabilita
amministrativa dell’Ente, in applicazione delle disposizioni di cui al d.lgs. 231/2001;

Con provvedimento dell’organo amministrativo e stato istituito, in base alle previsioni del medesimo
Decreto, Un Organismo con funzioni di vigilanza e controllo in ordine all’adeguatezza, al
funzionamento, all’efficacia e all’osservanza del MOG, nonché di segnalare quanto necessario per
I’aggiornamento dello stesso;

Si rende necessario provvedere al rinnovo delle cariche del’ODV ex D.lgs. 231/2001 con attribuzione

delle funzioni di Organismo indipendente di valutazione (OiV);

CONSIDERATA

La natura della Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. (a totale partecipazione pubblica), molteplicita
delle attivita aziendali e la complessita dei processi coinvolti, si ritiene necessario procedere alla
nomina di tre figure professionali a cui affidare I'incarico di componenti dell’Organismo di vigilanza
(ODV) ex D.lgs. 231/2001 con attribuzione delle funzioni di Organismo indipendente di valutazione
(OiV) che pertanto avra composizione di organo collegiale;

la natura di societa a partecipazione e/o controllo pubblico, I'Organismo & chiamato a svolgere
congiuntamente le attivita specificate nell’avviso di procedura selettiva allegato alla presente

determina;

R.l.- C.F.-P.IVA 03205100872 - R.E.A. C.C.1.A.A. CT n. 202908 - Capitale sociale sottoscritto € 1.495.499,00 i.v.


mailto:info@pec.interporti.sicilia.it

Societa deqli Interporti Siciliani S.p.A.

Sede Legale e Operativa — Zona Industriale — VIII Strada, 101 — 95121 CATANIA
Tel: 095 7357272 — 095 592131 — e-mail: info@pec.interporti.sicilia.it
Sede Operativa Palermo — Via E. Amari, 11, 90139 Palermo

RITENUTO che

e nel rispetto dei principi di massima pubblicita e trasparenza e a garanzia di migliore opportunita di
scelta, la Societa intende procedere alla individuazione dei suddetti componenti dell’Organismo
mediante I'espletamento di selezione pubblica, previa pubblicazione sul sito web della Societa,
nella sezione “Amministrazione Trasparente”, del corrispondente Avviso di manifestazione di
Interesse;

e All’Organismo spetta un compenso, pari ad un importo omnicomprensivo di € 18.000,00 annui oltre
Iva e oneri di legge, cosi ripartiti:

- €8.000,00 (ottomila/00) al Presidente;

- €5.000,00 (cinquemila/00) a ciascun componente;

DETERMINA

e di avviare, per le motivazioni indicate in premessa e che qui si intendono integralmente riportate,
una procedura di selezione tramite “avviso di procedura selettiva pubblica finalizzata
all’acquisizione di manifestazioni di interesse per l'incarico di componente dell’'organismo di
vigilanza (odv) ex d.lgs. 231/2001 con attribuzione delle funzioni di organismo indipendente di
valutazione (oiv)” per un importo complessivo di € 54.000,00 omnicomprensivo oltre IVA e oneri dilegge
(€ 18.000,00 annui) con durata della carica fissata in anni tre;

e diapprovare lo schema di Avviso di manifestazione di interesse per I'individuazione dei componenti
dell’ODV (allegato alla presente determina);

e di dare atto che la nomina dei componenti e altresi del presidente dell’Organismo spetta
all’Amministratore Unico, che vi provvede con propria determinazione, individuando i componenti

tra coloro ritenuti idonei a seguito della valutazione dei curricula pervenuti;
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e didare atto che la spesa trova copertura nei fondi propri della Societa degli Interporti Siciliani S.p.A.;

e di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Societa Trasparente del sito

istituzionale, ai sensi della normativa vigente.

L'Amministratore Unico
Avv. Michele Pivetti Gagliardi

L’originale del presente documento e conservato presso la Segreteria dell’Amministratore Unico
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AVVISO DI PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA FINALIZZATA ALL’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI
INTERESSE PER L'INCARICO DI COMPONENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA (OdV) EX D.Lgs.
231/2001 CON ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI DI ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE (OIV)

La Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. (di seguito anche SIS S.p.A.) con sede in Catania via ottava strada
n. 101:

- visto il D.lgs. 231/2001, recante la “Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone

- giuridiche delle societa e delle associazioni anche prive di personalita giuridica”;

- visto in particolare I'art. 6 che prevede I'affidamento del compito di vigilare sul funzionamento e
sull’osservanza dei modelli e di curare il loro aggiornamento ad un organismo dell’Ente dotato di
autonomi poteri di iniziativa e controllo;

- visto il sistema normativo in materia di misurazione e valutazione della performance e di
trasparenza, applicabile alle societa a controllo pubblico, nonché le disposizioni relative agli
Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV);

- vista la determina dell’A.U. n. 36 del 28.04.2022;

da avviso

dell’avvio di procedura selettiva pubblica finalizzata all’acquisizione di manifestazione di interesse per la
nomina dei tre componenti dell’Organismo di Vigilanza della Societa degli Interporti Siciliani S.p.A. per la

durata di tre anni.

1. Oggetto dell'incarico
L'incarico ha natura di collaborazione autonoma e comporta lo svolgimento, in forma collegiale, delle
funzioni attribuite all’Organismo di Vigilanza ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 e
successive modificazioni e integrazioni, nonché delle funzioni attribuite all’Organismo Indipendente di

Valutazione della performance (OIV) dalla normativa vigente.
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Tenuto conto della natura di societa a partecipazione e/o controllo pubblico, I'Organismo e chiamato a
svolgere congiuntamente le seguenti attivita:

a) Funzioni di Organismo di Vigilanza (OdV)

e vigilare sul funzionamento, sull’efficace attuazione e sull’osservanza del Modello di Organizzazione,
Gestione e Controllo adottato dalla Societa ai sensi del D.Lgs. 231/2001;

e curareil costante aggiornamento del Modello, alla luce dell’evoluzione normativa, giurisprudenziale
e organizzativa, nonché delle modifiche del catalogo dei reati presupposto;

e verificare 'adeguatezza e |'effettiva applicazione del sistema dei controlli interni e dei protocolli di
prevenzione dei rischi-reato;

e riferire periodicamente agli organi societari competenti secondo quanto previsto dal Modello 231
adottato.

b) Funzioni di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV)

e svolgere le funzioni di cui alla normativa vigente in materia di misurazione e valutazione della
performance, in quanto applicabili alle societa a controllo pubblico;

e presidiare il Sistema di misurazione e valutazione della performance, verificandone la coerenza con
gli obiettivi strategici e operativi della Societa;

e supportare I'organo di indirizzo nella valutazione della performance organizzativa e individuale, nei
limiti di legge;

e garantire la correttezza dei processi di valutazione, nonché I'utilizzo dei risultati della performance
per il miglioramento dell’azione amministrativa;

o effettuare le attestazioni previste dalla normativa vigente in materia di trasparenza, con riferimento
all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione e alla qualita dei dati pubblicati.

c) Anticorruzione e trasparenza

L'incarico comprende altresi lo svolgimento di attivita di vigilanza, controllo e supporto in materia di
prevenzione della corruzione, trasparenza e integrita, nel rispetto:

o della Legge 6 novembre 2012, n. 190;

e del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, come modificato dal D.Lgs. 25 maggio 2016, n. 97;

e del D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39;
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e nonché delle Linee guida, dei Piani Nazionali Anticorruzione e degli atti di indirizzo dell’ANAC tempo
per tempo vigenti, in quanto applicabili alle societa a controllo pubblico.
L’Organismo opera in posizione di autonomia, indipendenza, professionalita e continuita di azione, senza
vincoli gerarchici, assicurando il coordinamento funzionale tra le attivita di vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 e
quelle di valutazione della performance, nel rispetto delle distinte finalita e attribuzioni previste dalla

normativa vigente.

2. Requisiti

Per 'ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti.

Requisiti di ordine generale:

a) Essere cittadino italiano o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

b) Godere dei diritti civili e politici (i cittadini di Stati membri dell’UE devono godere dei diritti civili e
politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza ed avere adeguata conoscenza e
padronanza della lingua italiana, parlata e scritta);

c) Non aver riportato una sentenza di condanna definitiva che accerti la commissione dolosa di un
danno erariale;

d) Non essere sottoposto ad una misura cautelare personale, all’esito del procedimento di cui all’art.
309 o0 311 co. 2 c.p.p. ovvero dopo il decorso dei relativi termini di instaurazione;

e) Possedere i requisiti soggettivi di onorabilita, integrita e rispettabilita;

f) Non sussistere cause di incompatibilita con la nomina stessa, quali relazioni di parentela con
esponenti degli organi sociali e dei vertici aziendali e potenziali conflitti di interesse con il ruolo e i
compiti che andrebbe a svolgere;

g) Non avere rapporti di coniugio, parentela o di affinita entro il quarto grado con gli amministratori o
con i membri del Collegio Sindacale della SIS S.p.A;

h) Non intrattenere, direttamente o indirettamente, con esclusione dei contratti di rapporto organici,
di lavoro subordinato e di prestazione professionale necessari al funzionamento organizzativo di SIS

S.p.A., relazioni economiche e/o rapporti contrattuali a titolo oneroso con SIS S.p.A., con societa
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controllate e/o con i rispettivi amministratori, di rilevanza tale da condizionarne I'autonomia di
giudizio;

i) Non essere titolari di deleghe che possano minarne I'indipendenza del giudizio;

i) Non trovarsi nella condizione giuridica di interdetto, inabilitato, fallito o condannato a una pena che
importi l'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici
direttivi;

k) Non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria, salvi gli effetti
della riabilitazione;

I) Non essere sottoposti a procedimenti penali, condannati o soggetti a pena ai sensi degli artt. 444 e
ss. c.p.p., salvi gli effetti della riabilitazione, in relazione ad uno dei reati previsti dal D. Lgs. 231/01
o a reati della stessa indole (in particolare, reati contro il patrimonio, contro la Pubblica
Amministrazione, contro la fede pubblica, contro I'ordine pubblico, reati tributari, reati fallimentari,
reati finanziari; ecc.);

m) Qualora iscritto ad un albo professionale, non aver violato codici o regolamenti deontologici
dell’Albo Professionale di appartenenza; essere in regola con i relativi adempimenti dichiarativi e
contributivi previdenziali nei confronti del proprio Ente Previdenziale;

n) non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilita e/o incompatibilita previste dal D.lgs.
39/2013;

o) Non avere gia ricoperto l'incarico di Presidente o membro dell’Organismo di Vigilanza di SIS S.p.A.

p) requisiti professionali:

Requisiti comuni a tutti i componenti dell’OdV/OIV:

Tutti i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti professionali, da dichiarare e documentare
nel curriculum vitae:
e Laurea magistrale o titolo equipollente con indirizzo giuridico, economico, aziendale o equipollente;
e Comprovata esperienza professionale in attivita di:
o controllo interno, audit o vigilanza;

o sistemi di compliance normativa;

R.l. - C.F. - P.IVA 03205100872 - R.E.A. C.C.I.A.A. CT n. 202908 - Capitale sociale sottoscritto € 1.495.499,00 i.v.



Societa degli Interporti Siciliani S.p.A.

Sede Legale e Operativa — Zona Industriale — VIII Strada, 101 — 95121 CATANIA
Tel: 095 7357272 — 095 592131 — e-mail: info@interporti.sicilia.it — PEC: interportisiciliani@pec.it
Sede Operativa Palermo — Via E. Amari, 11, 90139 Palermo

prevenzione e gestione dei rischi, con particolare riferimento all’ambito di applicazione del D.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231;
Esperienza documentata in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, maturata presso
amministrazioni pubbliche, enti pubblici o societa a partecipazione o controllo pubblico, con
particolare riferimento alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, al D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e alla
relativa prassi applicativa e agli indirizzi dell’ANAC;
Adeguata competenza in materia:

o ispettiva e consulenziale,

o dianalisi e valutazione dei rischi,

o diverifica dell’adeguatezza dei modelli organizzativi e dei sistemi di controllo interno;
Possesso di polizza assicurativa per la responsabilita civile professionale, in corso di validita, per i

rischi derivanti dall’esercizio dell’incarico.

Requisiti specifici per lo svolgimento delle funzioni di OIV

In considerazione dell’attribuzione all’Organismo, in forma collegiale, delle funzioni proprie dell’Organismo

Indipendente di Valutazione della performance (OIV):

e richiesto che il Presidente dell’Organismo sia iscritto, in corso di validita, nell’Elenco nazionale dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV), istituito presso il Dipartimento della
Funzione Pubblica, ai sensi della normativa vigente;

gli altri componenti dell’Organismo, pur non iscritti al predetto Elenco, partecipano alle attivita di
competenza dell’OIV in qualita di membri del collegio, supportando il Presidente nello svolgimento
delle funzioni di misurazione e valutazione della performance e nelle attivita di attestazione, e
svolgendo integralmente le funzioni attribuite all’Organismo di Vigilanza ai sensi del D.Lgs.

231/2001.

Requisiti specifici del Presidente

Per la figura del Presidente dell’Organismo, oltre ai requisiti sopra indicati, & richiesto:
possesso di un’esperienza professionale qualificata di almeno cinque (5) anni in attivita di:

o vigilanza e controllo ex D.Lgs. 231/2001,
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o funzioni analoghe a quelle dell’OdV e/o dell’OlV,
o sistemi di controllo interno, audit, risk management o valutazione della performance;
e esperienza nel coordinamento di organismi collegiali di controllo o di strutture di compliance, anche
presso enti o societa a controllo pubblico;
e comprovata capacita di assicurare il coordinamento funzionale tra le attivita di vigilanza ex D.Lgs.
231/2001 e quelle di valutazione della performance, nel rispetto delle distinte finalita e attribuzioni

previste dalla normativa vigente.

3. Durata e compenso
La nomina dei componenti dell’Organismo, cui sono attribuite le funzioni di Organismo di Vigilanza e di
Organismo Indipendente di Valutazione, ha durata triennale a decorrere dal conferimento dell’incarico e,
comunque, fino alla nomina del nuovo Organismo.
Le indennita spettanti ai componenti del’ODV ammontano a complessivi € 18.000,00 annui, oltre IVA e
oneri di legge, cosi ripartiti:

e € 8.000,00 (ottomila/00) annui al Presidente;

e €5.000,00 (cinquemila/00) annui a ciascun componente.
Gli importi indicati sono comprensivi di tutte le attivita svolte nell’ambito delle funzioni di Organismo di
Vigilanza e di Organismo Indipendente di Valutazione e sono omnicomprensivi di qualsiasi tipo di rimborso

spese per viaggio, vitto, alloggio e varie.

4. Modalita di presentazione della domanda di candidatura
| candidati dovranno presentare, a pena di esclusione, sotto la propria responsabilita e consapevolezza delle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell'art. 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:
a) curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto, recante le clausole di autorizzazione
al trattamento dei dati in esso contenuti;
b) autocertificazione ai sensi del D.p.r. 445/2000 del possesso dei requisiti di ordine generale e
professionale di cui al precedente punto 2;

c) copia fotostatica di documento di identita in corso di validita.
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La documentazione dovra essere presentata entro le ore 18:00 del 08/05/2026 esclusivamente in formato
PDF, sottoscritta con firma digitale qualificata del candidato, e trasmessa a mezzo PEC con unico invio,

all'indirizzo: interportisiciliani@pec.it indicando in oggetto “Manifestazioni di interesse per l'incarico di

componente dell’organismo di vigilanza (OdV) ex d.lgs. 231/2001 con attribuzione delle funzioni di
organismo indipendente di valutazione (OiV)”. In tal caso fara fede la data e I'ora in cui il messaggio di
posta elettronica certificata recante la domanda di candidatura e della documentazione allegata e stato
consegnato nella casella PEC di destinazione, come risultante dalla ricevuta di consegna del certificatore.
Non & ammessa la presentazione delle domande a mezzo fax o a mezzo posta elettronica ordinaria. La
societa non assume alcuna responsabilita nel caso di ritardata comunicazione delle domande oltre il
termine stabilito.

L’acquisizione delle manifestazioni d’interesse non comportera I'assunzione da parte della SIS S.p.A. di
alcun obbligo specifico, né implichera I'attribuzione di alcun diritto e/o posizione giuridica particolare ai
partecipanti in ordine all’eventuale individuazione e non dara luogo alla formazione di alcuna graduatoria

di merito.

5. Valutazione delle domande
La procedura comparativa di selezione delle candidature consistera nella valutazione dei curricula dei
candidati, con riserva di eventuale colloquio. Per |’'analisi comparativa delle candidature si terra conto, oltre
che dei requisiti di cui all’art. 2, di:

e titoli di studio e/o specializzazioni posseduti e rappresentati dal candidato nel relativo curriculum
vitae redatto nelle forme dell’autocertificazione, tenendo conto anche della loro attinenza con
I'incarico da svolgere;

e esperienza maturata con specifico riguardo all’incarico da svolgere;

e possesso di certificazioni rilevanti per I'incarico da ricoprire.

La valutazione sara effettuata direttamente dall’Amministratore Unico della SIS S.p.A., dopo la scadenza
del termine per la ricezione delle candidature, che a tal fine potra avvalersi di un professionista esperto

nella materia oggetto dell’incarico.
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All’esito dell’esame comparativo e degli eventuali colloqui individuali, 'A.U. provvedera con propria
determina alla nomina, per ciascun profilo, del soggetto ritenuto idoneo.
Con il medesimo provvedimento di nomina, I’Amministratore Unico individua il Presidente dell’Organismo,

scelto tra i componenti in possesso dell’iscrizione all’Elenco nazionale dei componenti degli OIV.

6. Disposizioni finali
La societa si riserva la facolta di prorogare il termine per la presentazione delle candidature nonché di
riaprire il termine, modificare, sospendere o revocare la procedura, ovvero di non darvi corso in tutto o in
parte, anche a seguito di sopravvenuti vincoli legislativi o finanziari, o sulla base delle esigenze organizzative
della societa o ad insindacabile giudizio della societa stessa, senza che i concorrenti possano per questo
vantare diritti a rimborsi, indennizzi, compensi o risarcimenti.

Il presente avviso sara pubblicato sul sito www.interporti.sicilia.it nella sezione “Amministrazione

Trasparente” sino alla scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione.

7. Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 679/16, i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione
al presente avviso sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura stessa e, in caso di conferimento
dell’incarico, alla stipula e gestione del contratto nel rispetto delle disposizioni vigenti. L'interessato potra
far valere i propri diritti previsti dagli artt. dal 15 a 21 del regolamento UE 679/16. |l trattamento dei dati
avverra attraverso procedure informatiche e comunque mezzi telematici o supporti cartacei nel rispetto

delle misure minime di sicurezza previste dalla normativa del Reg. UE 679/16.

Catania 28/04/2026

L’Amministratore Unico

Avv. Michele Pivetti Gagliardi
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